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OUVERTURE DE LA SEANCE, VERIFICATION DES PRESENCES ET
CONSTATATION DU QUORUM :

Le président, M. Emmanuel Aucoin, vérifie les présences, constate le quorum, et
ouvre la seance a 12 h 02.

LECTURE ET ADOPTION DE L’'ORDRE DU JOUR :

Sur proposition diment appuyée, il est résolu d’adopter I'ordre du jour de la

13¢ séance extraordinaire du conseil d’administration du CISSS des iles tenue le
16 mai 2018.

ADOPTEE A L’'UNANIMITE
RESOLUTION N° 2018-05-498

KPP

Ouverture de la seance, vérification des présences et constatation du quorum;

Lecture et adoption de I'ordre du jour

Dossier — Décision

Nomination au poste de directeur des ressources humaines, des communications et des
affaires juridiques ;

Achat d'une résidence destinée a la clientéle présentant une déficience intellectuelle et
trouble du spectre de l'autisme (DI-TSA) ;

Levée de la séance.
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DOSSIER — DECISION

3. NOMINATION AU POSTE DE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES, DES
COMMUNICATIONS ET DES AFFAIRES JURIDIQUES ;

CONSIDERANT la création du poste de directeur des ressources humaines, des

communications et des affaires juridiques;
CONSIDERANT qu'il y a lieu de combler le poste;

CONSIDERANT qu'un comité, composé des personnes mentionnées ci-dessous,

a eté forme afin d’effectuer le processus de sélection :

Monsieur Emmanuel Aucoin, président du conseil d’'administration;

Madame Esther Otis, Présidente-directrice générale;

Mme Lise Verreault, représentante du MSSS;

M. Michel Boudreault, directeur des ressources humaines, des communications et

des affaires juridiques du CHU de Québec-Université Laval.

CONSIDERANT que les membres du comité de sélection recommandent de fagon

unanime la nomination de M. Samuel Mercier;

CONSIDERANT que l'article 3 du Réglement sur certaines conditions de travail
applicables aux cadres des agences et des établissements de santé et de services
sociaux (1218-96) prevoit que le conseil d'administration procéde a la nomination

des cadres supérieurs;

CONSIDERANT que, conformément a l'article 173 de la Loi sur les services de
santé et les services sociaux, le conseil d’administration doit nommer les cadres

supérieurs;

CONSIDERANT que l'article 18.1 du Réglement sur certaines conditions de travail
applicables aux cadres des agences et des établissements de santé et de services
sociaux (1218-96) prévoit que le salaire d'une personne qui est nommée a un
poste de cadre supérieur est fixé par le conseil d'administration a I'intérieur de la

classe salariale de ce poste;
SUR PROPOSITION dument appuyée, IL EST RESOLU A L’'UNANIMITE:

De nommer monsieur Samuel Mercier au poste de directeur des ressources

humaines, des communications et des affaires juridiques;

De fixer son salaire a l'intérieur de la classe 20, autorisée par le MSSS, en
conformité avec les modalités applicables au Réglement sur certaines conditions
de travail applicables aux cadres des agences et des établissements de santé et

de services sociaux (1218-96).

ADOPTEE A L’UNANIMITE
RESOLUTION N° 2018-05-499
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4., ACHAT D'UNE RESIDENCE DESTINEE A LA CLIENTELE PRESENTANT UNE DEFICIENCE

INTELLECTUELLE ET TROUBLE DU SPECTRE DE L’AUTISME (DI-TSA) ;

CONSIDERANT que le 21 novembre 2017, par voie de résolution le conseil
d’administration a officiellement adressé une demande de financement a la
Fondation santé de I'Archipel destiné a la réalisation de deux projets, I'un d'entre

eux concernant 'hébergement de la clientéle DI-TSA,;

CONSIDERANT la promesse d’achat d'une résidence étant situé au 615 chemin
Principal a Cap-aux-Meules et appartenant a madame Sylvie Boudreau. signée
par la Fondation santé de l'Archipel au montant de 218 000 $, et vznant a

echéance le 11 juin 2018;

CONSIDERANT QUE la Fondation santé I'Archipel a cédé au CISSS des “les tous
les droits lui échéant aux termes de ladite promesse d'achat;

CONSIDERANT la résolution de la Fondation santé I'Archipel en date du 15 mai
2018 a leffet de consentir un don au CISSS des lles afin de lui parmettre
d’acqueérir une résidence destinée a I'hébergement de la clientele DI/TSA au

montant de 218 000 $, frais de notaire en sus:
SUR PROPOSITION dument appuyée, IL EST RESOLU A L’'UNANIMITE :

QUE le CISSS des lles se porte acquéreur d’'un immeuble étant situé au 615
chemin Principal a Cap-aux-Meules, fles-de-la-Madeleine, étant le lot 4277 3 66
au cadastre du Québec, municipalité des fles-de-la-Madeleine, et étant plus
amplement decrit au certificat de localisation préparé par J.-Gérard Duguay,
arpenteur-geometre, le 26 novembre 2012 sous le numéro 9646 de ses minutes;

QUE cet achat soit fait au montant de DEUX CENT DIX-HUIT MILLE DOLLARS
(218 000,00 $) et avec la garantie légale, le tout selon les termes et conditions
convenus a l'avant-contrat signé entre la vendeuse Sylvie Boud-eau et
FONDATION SANTE DE L'ARCHIPEL (PA-33302), cette derniére ayant cédé au
CISSS des lles tous les droits lui échéant aux termes de ladite promesse d'achat
(MO-29339);

QUE cet achat soit fait une fois obtenue I'autorisation requise auprés du ministre

de la Sante et des Services sociaux;

QUE Madame Esther Otis, directrice générale par intérim, soit autorisée a signer
pour et au nom du CISSS des lles le contrat d’achat selon les termes cu projet
d'acte d'achat tel que soumis, tous les autres documents requis et y fairz toutes
les déclarations utiles et nécessaires et nonobstant cette autorisation y convenir

toute autre condition jugée nécessaire pour la bonne fin de ladite transacticn.

ADOPTEE A L’UNANIMITE
RESOLUTION N° 2018-05-500
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5. LEVEE DE LA REUNION

L'ordre du jour étant épuisé, il est unanimement résolu de lever la réunion a
12 h17.

ADOPTEE A L’UNANIMITE
RESOLUTION N° 2018-05-501

Ethar, Lz

ﬁmmanuel Aucoin ' Esther Otis
Président du conseil Secrétaire du conseil
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